
公募案内（研究員） 

令和 4年 8月 25日 
所属 生命理工学院 

職名 研究員 

人数 1 名 

専門分野 ゲノム情報解析, バイオインフォマティクス 

職務内容 

文部科学省科学研究費学術変革領域研究（学術研究支援基盤形成）プロジェ

クト「先進ゲノム解析研究推進プラットフォーム」に関して，新型シーケン

サーによる大量データに基づいた各種ゲノム解析研究や新規アルゴリズム

の技術開発など幅広くゲノム情報解析に関する研究を行う。 

応募資格 

・生命科学，情報科学系の博士号取得者が望ましいが，修士号取得者，採用

予定日までに取得見込みの者も可。 

・協調性と責任感があり，課題に対して積極的に取り組める方。 

（バイオインフォマティクス研究の経験が少ない方,この分野の研究を学

びたい方でも，OJT 形式でサポートいたしますので奮ってご応募下さい。） 
 

勤務予定地 大岡山キャンパス 

勤務時間等 裁量労働制（みなし勤務時間：1日 7時間 45 分，週 38 時間 45 分） 

任期 

令和 5（2023）年 3月 31 日まで 

※更新の可能性有り。（最長で 2028 年 3 月 31 日まで） 

ただし，本学有期雇用職員就業規則第７条による。 

試用期間 14 日 (ただし，本学有期雇用職員就業規則第 12 条による。) 

給与 年俸制（本学有期雇用職員就業規則による。） 

社会保険等 厚生年金，共済（短期），雇用保険，労災保険  

雇用主 国立大学法人東京工業大学長 

着任予定 採用決定後できるだけ早い時期（応相談） 

応募締切 
令和 4（2022）年 9月 30 日（金）必着 

延長の可能性あり。ただし，随時選考を行い，適任者が決定次第締切ります。 

選考方法 

書類審査ならびに面接（オンラインの可能性有り） 

※ 面接の詳細は, 書類選考通過者にメールで通知します。 

※ 面接等に伴う旅費等の経費は自己負担でお願いします。 

応募書類 
履歴書（写真添付，メールアドレスを明記） 

過去に携わった業務内容を明記すること（書式は任意） 

書類提出方法 
JREC-IN Portal から Web応募にて応募書類を提出して下さい（利用者登 

録がまだの方は登録が必要です）。 



応募書類は 1 つのファイルにまとめ、以下の JREC-IN 求人公募の電子応募

よりアップロードして下さい。 

 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?fn=2&id=D122081303&ln_

jor=0 

問合せ先 

〒152-8550 東京都目黒区大岡山 2-12-1 M6-1 

東京工業大学 生命理工学院 伊藤研究室 

生命理工学院 教授 伊藤武彦 

連絡先 E-mail: takehiko@bio.titech.ac.jp 

その他 

(1)応募書類等の返却はしません。応募書類に含まれる個人情報は国立大

学法人東京工業大学の定めに従い，本人事選考にのみ使用し，他の目的に

は一切使用しません。 

(2)東京工業大学では，多彩な人材を確保し，大学力・組織力を高めるため，

全ての研究分野において外国人や女性の参画する均等な機会を確保しま

す。 

(3) 敷地内禁煙（ただし，屋外指定箇所に喫煙場所設置） 

(4)その他公募に関する事項は下記ページをご参照ください。 

http://www.hyoka.koho.titech.ac.jp/eprd/recently/koubo/koubo.php 

 


